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TRAVAUX JEUNESSE VIE ECONOMIQUE
Poste source ENEDIS, embellissement Interview de Catherine Tevelle, adjointe La parole a Cathy Dubourg
de la commune et fiabilité d’alimentation. enfance, jeunesse et affaires scolaires. et Sylvie Dumas.
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17/06 Ateliers cuisine du CMJ (Conseil municipal des jeunes)

Le 17 juin 2026, les jeunes du CMJ se sont retrouvés pour un atelier
‘cuisine” animé par les agents de la collectivité, Jérébme Burguet, notre
cuisinier, Fanny Millot en charge de l'animation du CMJ et Natacha
de [lécole élémentaire accompagnés du directeur et des Caussé, notre bibliothécaire.

professeurs, le CO”,SG"/ Municipal cles Jeunes, le Major de La réalisation de moelleux au citron et de fondants au chocolat a fait le
Gendarmerie représentant la Compagnie de  Brigades régal de tous ; ces pétisseries ont été appréciées lors du golter dansant

ccie Trbesses, les jeunes sapeurs pompiers et les Anciens des seniors le lendemain. Merci & nos pétissiers en herbe.
ombattants.

8/05 Cérémonie du 8 mai
Commémoration au monument aux Morts avec les enfants

19/06 Concert de fin d’année

Vendredi 19 juin, notre école de musique municipale fétait la musique
avec lensemble des éléves, jeunes pousses prometteuses, adultes
confirmés et leurs professeurs réunis pour ce bel événement.

18/06 Golter dansant des seniors

Encore un trés agréable moment partagé avec nos seniors
autour du goUter de l'amitié et de la bonne humeur !

Madlison et musique des années 80 étaient au rendez-vous !
Quel dynamisme | Merci a toutes et tous.

17/07 La Parent(hése) : Concert EmmaFleurs

Gros succes pour le premier concert au jardin dans la cadre des scenes
d’été du Département avec lartiste franco-mexicaine EmmafFleurs en
trio.

90 personnes sont venues écouter les sons pop latino-américains dans
une ambiance chaleureuse et festive.

20/06 Féte de la Musique intercommunale

Cette année, Pompignac a eu le plaisir de recevoir cet
événement communautaire. 2 scénes, 8 groupes de musique
pop-rock et un concert classique en l'église Saint-Martin.

02 / septembre 2026
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heres Pompignacaises, chers Pompignacais,

Cet été, les méga-feux ont profondément marqué notre territoire.
Nous avons connu des heures d’angoisse et de tristesse face a
ampleur des dégats.

Beaucoup d'entre vous ont spontanément fait des dons et proposé leur
aide. Pompignac a été engagé aupres des pompiers et des sinistrés.

Je tenais a vous dire merci. Merci pour votre générosité et votre solidarité
quise sontexprimées naturellement. Dans ces moments-1a, nous mesurons
la force collective que nous savons déployer.

J'aimerais que nous gardions cet état d'esprit au-dela des périodes
de crises car il doit nous accompagner dans notre quotidien par des
échanges aimables, la modération et le respect des regles. Ce sont des
valeurs fondamentales pour le bien vivre ensemble, notamment dans nos
interactions avec les services de la commune.

Contacter la mairie est le premier réflexe lorsqu’une question se pose ou qu’'une difficulté apparait. Nous
poussons la porte de notre mairie en souhaitant étre aidé, renseigné, quel que soit le sujet. C'est normal et
c'est ce que font les services en permanence.

QU'il s'agisse de nos agents municipaux ou de vos élus, qui s'investissent bénévolement, tous, interviennent
dans des domaines extrémement techniques et variés dans un environnement réglementaire complexe
voire contradictoire : Etat civil, enfance, affaires scolaires, urbanisme, voirie, propreté et sécurité des espaces
publics, action sociale, monde associatif, entretien et mise a disposition de locaux, ..Bien souvent, ils sont
également sollicités sur des sujets qui ne relevent pas des compétences de la commune.

Chaque jour, ils relevent un véritable défi : répondre au mieux aux attentes de chacun, avec des moyens
humains et financiers de plus en plus contraints. Il leur faut le temps de rechercher, vérifier, contacter le bon
interlocuteur, planifier, arbitrer ...

Pourtant je constate une recrudescence de propos blessants, agressifs et d'injonctions de faire sans délais a
leur encontre. Ces situations existent et sont inacceptables.

Nous exigeons trop souvent d’eux qu'ils connaissent immeédiatement la réponse a toutes nos questions
ou qu'ils fassent sur le champ. Cela est particulierement sensible a I'accueil de notre mairie. Pourtant, qui
serait capable de passer, en quelques minutes, d'un dossier scolaire a une question d’'urbanisme, puis a une
demande d'aide sociale ou a un probleme de collecte des déchets, avec une réponse précise et immédiate
? ou de dégager un budget conséquent pour des travaux imprévus ? Personne !

Encetterentrée, je souhaiterais que nous soyonstous attentifs collectivement pourinteragir avec bienveillance
et amabilité. Cela change tout.

A celles et ceux qui douteraient encore de cet engagement, je lance une invitation sincére : venez passer une
journée aupres de nous. Venez découvrir les coulisses de notre mairie, la diversité des missions, la complexité
de traitement administratif des dossiers et les imprévus. Je suis convaincue gue vous repartirez avec un autre
regard sur le travail et sur la responsabilité qui pese sur agents et élus.

Une commune agréable a vivre ne se construit pas seulement avec des équipements. Elle se construit en se
respectant, en s'écoutant et en gardant I'intérét collectif comme seul objectif.

C’est cette commune-la que je souhaite continuer a construire avec vous.

Je vous souhaite une tres belle rentrée a tous et je vous espere présents a tous les beaux moments ponctuant
ce second semestre 2026.

Avec toute ma considération et mon dévouement.

Céline DELIGNY ESTOVERT

Maire de Pompignac
Vice présidente de la CdC

en charge des mutualisations septembre 2026 / 03
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embellissement de la commune

En projet depuis une quinzaine d'années, mis en ceuvre il y a 3 ans et opérationel cette année, le poste source ENEDIS
garantit une meilleure alimentation électrique du réseau pompignacais. En paralléle, dans le cadre de la compensation
ecologique, des milliers d'arbres ont été plantés sur le territoire communal et I'ensemble des réseaux aériens moyenne
tension a été supprimeé.. Retour sur un chantier exceptionnel.

pres plus de dix années d'études, de concertation

et de travaux, le nouveau poste source de

Pompignac est désormais une réalité. Cet

équipement  stratégique accompagne le
développement de notre territoire tout en améliorant
durablement la qualité de lalimentation électrique. Si
le projet était déja largement engagé lorsque I'équipe
municipale est entrée en fonction en 2020, celle-ci a veillé,
tout au long de sa réalisation, a défendre les intéréts de
la commune et a en faire un projet exemplaire sur le plan
environnemental.

UN PROJET ENGAGE DE LONGUE DATE

L’histoire du poste source débute en 2012. Face a la
croissance démographique et économique de I'Est de
la métropole bordelaise, ENEDIS identifie la nécessité
de renforcer le réseau électrique afin de répondre a une
demande toujours plus importante et d’améliorer la qualité
de I'alimentation.

Apres  plusieurs  années  d'études  techniques,
environnementales et réglementaires, le site de Primet
est retenu et le projet recoit 'ensemble des autorisations
administratives.

Lorsque la nouvelle municipalité prend ses fonctions en
2020, le projet est donc déja largement finalisé. Les élus
font alors le choix d’'accompagner sa réalisation avec une
priorité : garantir que ce chantier, indispensable pour le
territoire, soit conduit dans les meilleures conditions, pour
faire de cette réalisation une opportunité pour Pompignac.

Dépose des cables électriques avant enlevement
du poteau en béton.
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PRESERVATION DE NOS ESPACES BOISES

La construction du poste source nécessitait le
défrichement d'une partie d'un espace boisé. La
municipalité a immédiatement souhaité que les
mesures de compensation profitent directement a
notre commune.

Un travail de concertation permanente avec ENEDIS
a permis d’obtenir plusieurs avanceées majeures :

- plus de 10 000 m? de nouveaux boisements créés
sur des parcelles communales ;

- prés de 4 000 arbres d’essences locales plantés ;
-la signature d’'une Obligation Réelle
Environnementale (ORE) garantissant la préservation
de ces espaces pendant 99 ans ;

- la restauration des milieux naturels autour du poste
source et l'installation de refuges pour la faune locale.
Parce que la préservation de la biodiversité passe
aussi par la sensibilisation, des ateliers pédagogiques
ont été organisés avec les enfants de Pompignac.
Accompagneés par l'association Tous aux Abris, ils ont
participé a la fabrication de nichoirs et d'abris destinés
aux oiseaux, insectes et petits mammiferes.

Le projet en
chiffres

« 11,6 M€ d'investissement

11 000 foyers, commerces et entreprises
alimentes

« 19 KM de réseaux électriques enterres

o 11 KM de lignes aériennes supprimees

« 18 POSTES de transformation implantés a
Pompignac

« 10 000 M2 de nouveaux boisements crées sur
la commune

» 4 000 ARBRES d'essences locales plantes

» 99 ANS de protection environnementale grace
a I'0bligation Réelle Environnementale

POMPIGM®

travaux

UN RESEAU MODERNISE POUR LES

DECENNIES AVENIR

Au-dela du poste source lui-méme, ce projet a permis
une modernisation profonde du réseau électrique
communal.

Pres de 19 kilometres de réseaux souterrains ont été
créés sur Pompignac, permettant progressivement la
suppression de 11 kilometres de lignes aériennes et de
leurs emblématiques poteaux en béton.

Aujourd’hui, le poste source constitue un équipement
essentiel pour I'avenir de notre territoire et apporte
des bénéfices concrets pour Pompignac.

Il permet :

- d’accompagner le développement de Pompignac
et des communes voisines ;

- de sécuriser durablement I'alimentation électrique
des habitants, des commerces et des entreprises ;
-de réduire fortement les microcoupures et les
chutes de tension ;

-d’améliorer lI'image et le cadre de vie de notre
commune grace a la disparition progressive des
réseaux aériens.

gL Tk
Avenue des Bons Enfants, avant la depose des poteaux

Avenue des Bons Enfants, aprés la dépose des poteaux.
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finances publiques

un budget sous controle

Aprés plusieurs années de redressement, la commune a retrouve une situation financiére saine. Dans un contexte
budgétaire général toujours plus contraint, le budget 2026 poursuit un double objectif : préserver Ies services
publics et soutenir les investissements, sans recours a I'emprunt. Une vision claire et assumeée afin de poursuivre
le développement de Pompignac, sans hypothéquer son avenir, par des choix servant I'intergt collectif.

Les grands axes de la
politique financiére
municipale :

- Maitriser les dépenses.

- Réduire le poids de la dette en
évitant le recours a I'emprunt.

- Prioriser et planifier les
investissements.

- Rechercher de nouveaux
financements pour préparer I'avenir.

- Assurer I'entretien de notre
patrimoine et garantir 1a propreté de
la commune
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pres plusieurs années de rigueur budgétaire assumée de I'équipe

municipale, la commune a retrouvé une situation financiere saine.

Mais le poids de la dette, la stagnation des recettes et la diminution

des dotations de I'Etat limitent encore fortement sa capacité a investir.
Dans ce contexte, le budget 2026 traduit une ligne de conduite : préserver les
services publics et prioriser nos investissements.

UN FONCTIONNEMENT MAITRISE POUR PRESERVER LES SERVICES

Lors de l'entrée en fonction de I'équipe municipale en 2020, la commune
faisait face a un déficit de fonctionnement ne lui permettant plus d’assurer le
remboursement de ses emprunts. Depuis, la situation s’est progressivement
rétablie. Sortie de la cellule de vigilance préfectorale en juin 2025, lacommune
avu, en avril dernier, a l'occasion de la présentation du budget 2026, la DGFIP
souligner la rigueur et la qualité de sa gestion.

« Aujourd’hui, le fonctionnement dégage chaque année un excédent de
l'ordre de 500 000 a 600 000 €. Une somme importante, mais dont prés de
400 000 € sont absorbés par le remboursement annuel du capital de la dette »,
explique Celine Déligny Estovert, maire de Pompignac.

Des lors, la capacité réelle de la commune a financer de nouveaux
investissements reste limitée, autour de 150 000 € par an. Une contrainte qui
devrait commencer a s'alléger a partir de 2028.

En 2026, les dépenses de fonctionnement sont prévues a pres de 3,7 M€. Les
charges de personnel en représentent 47 %, un niveau qui traduit le choix
de conserver en régie des services publics de qualité : restauration scolaire,
accueil périscolaire, école de musique, bibliothegue ou encore agence postale
communale. En maternelle, la commune maintient également une ATSEM par
classe, au-dela de ses obligations réglementaires.

Les charges courantes représentent 27 % des dépenses. Elles comprennent
notamment I'énergie, I'entretien des batiments, des espaces verts, de la
voirie ou encore l'achat des denrées pour la restauration scolaire : des postes
directement concernés par 'augmentation du colt des matieres premieres
depuis 2022.




A cela sajoute la progression des dépenses de
personnel, notamment sous l'effet de la hausse des
cotisations patronales de 12 % imposée par 'Etat.
Dans le méme temps, les recettes progressent peu :
dotations de I'Etat non revalorisées, ralentissement
des recettes fiscales lié a la crise immobiliere.

INVESTIR AVEC DES MARGES REDUITES

« Dans ce contexte, chaque investissement doit étre
priorisé », insiste M™e le maire.

Depuis six ans, la commune finance ses projets
exclusivement  par lautofinancement et les
subventions obtenues. Le recours a un nouvel
emprunt reste pour l'instant trop dangereux.

D'autres  ressources se tarissent. La taxe
d’aménagement, qui avait rapporté jusqu'a 400 000 €
par an, a fortement chuté depuis 2025 et devrait
étre quasiment inexistante en 2026. Les subventions
deviennent également plus difficiles a mobiliser. Pour
le projet de nouvelle école élémentaire, lacommune a
ainsi appris en maiqu’elle ne bénéficierait pas de I'aide
départementale espérée, qui aurait pu représenter
jusgu'a1 M€,

Les investissements se poursuivent néanmoins sur

Programme

d’investissements

Travaux sur les
A4 | batiments municipaux
[ 429 687 €

Matériels informatiques
25250 €

Achat matériel technique
34450 €

Etudes diverses
30000 €

Voiries, réseaux
1} et plan vélo
647197 €

Eclairage public
19 366 €

Renouvellement matériel
restauration
27 920 €

POMPIGM®

ﬁnances

' Nous devons collectivement

accepter cette réalité : les
moyens sont limités, les besoins sont
nombreux, et faire des choix, c’est aussi
assumer nos responsabilités pour
garantir notre santé budgétaire et le
service public ».

Céline DELIGNY-ESTOVERT
Maire de Pompignac

plusieurs priorités : rénovation des batiments et de
la voirie, projet de I'école élementaire et mobilités
douces avec le plan vélo communal d'un montant
de 522 000 € HT, qui bénéficie de 150 000 € d'aides
de [I'Etat, complétées par un accompagnement
intercommunal de pres de 180 000 €.

A ces besoins s'ajoutent désormais les conséquences
du changement climatique : adaptation des batiments
aux fortes chaleurs, prévention des inondation, etc. A
titre d’'exemple, les deux tempétes de février 2026 ont
engendré des dégats pour pres de 170 000 €.

Madame le maire commente la situation de la fagon
suivante : « Nous investirons avec discernement
et rigueur. Notre feuille de route est donc claire et
incontournable :

- Préserver un service public de qualité malgré des
moyens financiers qui diminuent.

- Préserver notre patrimoine bati et naturel.

Ce patrimoine est notre richesse collective. Il faut
I'entretenir et le faire évoluer par un effort financier
permanent. C’est un investissement indispensable
pour l'avenir.

- Prioriser nos projets au service de I'intérét général.
Nous continuerons a développer la commune, a
répondre aux besoins des habitants. Mais, nous ne
pourrons pas tout faire en méme temps. Dans ce
contexte contraint, chaque projet doit étre évalué
a l'aune de son utilité pour la collectivité et de nos
capacités de financement. Nos choix doivent servir
lintérét général et bénéficier au plus grand nombre.
C’est parfois renoncer a certaines demandes
pour pouvoir consacrer nos Moyens aux priorités
collectives.

- Expliquer nos choix et assumer nos responsabilités
collectives.

Les pompignacais attendent, a juste titre, que leur
mairie réponde a leurs préoccupations. Notre
responsabilité est de regarder plus largement, de faire
des choix pour I'ensemble de la population et de les
expliquer avec transparence ».

septembre 2026 / 07
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projets citoyens

prévention, sécurité, citoyenneté

Pour faire face aux risques naturels, sécuritaires et sanitaires (tempétes, canicule, inondations, feux
de forét, incivilités, pandémie, etc...), la commune a décidé de se doter d’'une organisation de gestion
de crise et de mobilisation des moyens présents dans la commune. Cette organisation repose sur
le Dispositif de Participation Citoyenne (DPC), le Plan Communal de Sauvegarde (PCS), et sur la
mobilisation de la Réserve Communale de Sécurité Civile (RCSC).

A PARTICIPATION CITOYENNE (PC) est un dispositif collectif et volontariste
dans une démarche partenariale et solidaire. Initié par les habitants d'un
quartier avec la mairie, ce dispositif encourage la population a adopter une
attitude vigilante et solidaire au sein du quartier.
Le dispositif fait 'objet d'un protocole signé entre le Maire, le Préfet et le commandant
de gendarmerie afin de préciser le rble des acteurs et les procédures a mettre en
La participation citoyenne : oeuvre. Les résidents sont sensibilisés aux actes élémentaires de lien social et de
- vigilance, prévention, solidarité, prévention : surveillance mutuelle des habitations en l'absence de leurs occupants,
ramassage de courrier, signalement aux forces de l'ordre de faits d’incivilités, de
démarcheurs suspects, ...

Le plan communal de

sauvegarde: Les référents bénévoles assurent le lien entre tous les acteurs de ce dispositif et la
- anticipation, gestion des crises, communication de proximité dans le quartier. En revanche, il na pas vocation a se
organisation et planification, protection substituer a l'action de la gendarmerie.

des habitants, Quatre quartiers de Pompignac ont déja signé un protocole : les Hameaux de la

Laurence, le Parc de Cadouin, Le Parc Saint-Martin et Bel Horizon.
Si vous souhaitez mettre en place ce dispositif au sein de votre quartier, contactez
I'accueil de la mairie.

La réserve communale
citoyenne:

- engagement et mobilisation, soutien

aux habitants, solidarie. LE PLAN COMMUNAL DE SAUVEGARDE (PCS)

Il s'agit d'un dispositif qui permet d'identifier et de préparer par anticipation la réponse
atout type d'évenements (accident, tempéte, inondations...) impactant la sécurité de la
population et des biens.

Ce dispositifvise a élaborer le plan d’actions et une organisation au sein de la commune
pour faire face aux situations d’'urgence ou exceptionnelles. Il faut donc :

- Anticiper : identifier les risques et les zones de fragilités, mobiliser et former les
moyens humains, sectoriser la commune, répertorier et acquérir le matériel nécessaire,
communiquer sur les bonnes pratiques ;

- Organiser : un réseau d’alerte et de surveillance, une réponse humaine et matérielle,
un Poste de Commandement de crise (PCC), une capacité d’accueil et d'information
de la population,

D
S
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- Sauvegarder : les personnes vulnérables, les habitants,
les volontaires sur le terrain.
Uneapplicationtrésconcréteaeulieudanslescommunes
impactées par les incendies de I'été, qui ont déclenché
leur Plan Communal de Sauvegarde tres rapidement.

RESERVE COMMUNALE DE SECURITE CIVILE (RCSC)
En termes de renforts humains, la commune mobilise
la Réserve Communale de Sécurité Civile (RCSC)
composée de bénévoles qui apportent leur concours a
la collectivité en :

-renforcant les capacités des services communaux en
gestion de crise ;

-informant et préparant la population face aux risques ;

- apportant soutien et assistance aux populations en cas
de sinistres ;

-appuyant les élus dans l'organisation des grandes
manifestations.

Les membres de la RCSC sont des habitants bénévoles
couverts par une assurance spécifique contractée par la
mairie.

D’ici la fin 2026, la municipalité veut :

-poursuivre la rédaction du Plan communal de
sauvegarde ;

-organiser une journée de formation aux gestes de ler
secours au profit des réservistes ;

- Organiser un exercice de mise en ceuvre du PCS.

J /
révention

' Q Si la sécurité est laffaire des
services de secours et des
forces de lordre, elle repose aussi
sur la mobilisation de chacun. En
développant notre capacité de réponse
municipale, nous faisons le choix
d’une commune préparée et plus
résiliente face aux impreévus ».

Céline DELIGNY-ESTOVERT

Maire de Pompignac

L’équipe municipale accueille tous les Pompignacais qui
souhaite s'engager au titre de la solidarité, de la sécurité
ou tout simplement pour aider notre village.

Nous sommes a votre disposition pour en parler :
adressez-vous a I'accueil de la mairie ou directement au
référent participation citoyenne : Gérard Dubois
(gerard.dubois@pompignac.fr)

La parole a : Gerard Dubois, conseiller municipal
referent participation citoyenne : ‘Anticiper, prevenir et proteger |
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. Catherine Tevelle =~ = =

travailler pour la jeunesse

ENGAGEE DEPUIS DE NOMBREUSES ANNEES DANS LA VIE DE POMPIGNAC, CATHERINE TEVELLE A CHOISI DE METTRE
SON EXPERIENCE ET SA CONNAISSANCE DE LA COMMUNE AU SERVICE DE UENFANCE ET DE LA JEUNESSE. ENTRE LA
REFLEXION AUTOUR DE LA FUTURE ECOLE ET LE RENOUVELLEMENT DU CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES, ELLE PORTE

UNE DELEGATION FORCEMENT TOURNEE VERS LAVENIR.

dans la vie associative

locale lorsque ses enfants
étaient plus jeunes, Catherine
Tevelle découvre ensuite la vie
publique en intégrant le conseil
municipal en 2017.
Pas encore préte a s’engager
lors du mandat 2020-2026,
elle a choisi cette année, de
rejoindre I'équipe de Céline
Déligny Estovert en tant
gu’'adjointe aux affaires scolaires et a la politique
enfance et jeunesse, avec beaucoup de conviction :
« J'avais envie de m'impliquer davantage dans la vie
de la commune. Le moment était venu de franchir le
pas, je connaissais bien M™e e maire et une partie de
son équipe, cela facilite les choses »
Son parcours, notamment comme assistante en
pharmacie pendant une quinzaine d’années, nourrit
son engagementen faveurde la prévention aupres des
plus jeunes. Devenue grand-mere, elle mesure aussi
les attentes des familles et les difficultés auxquelles
elles sont confrontées. « Je participe a la vie de mes
petits-enfants et je vois les besoins des parents. Cela
m’a confortée dans mon engagement. »

Investie de longue date

Dans le cadre du projet de nouvelle

école élémentaire, nous devons

prendre le temps de la réflexion, en
accord avec nos moyens financiers »
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CONSTRUIRE L’ECOLE DE DEMAIN

L'un des principaux dossiers de la mandature est
la future école. Pour Catherine Tevelle, celui-ci doit
répondre aux défis climatiques comme aux évolutions
démographiques.

« Nous voulons prendre le temps de construire un
projet intelligent. Nous irons visiter d’autres écoles
pour voir ce qui fonctionne et éviter de reproduire les
erreurs du passé », explique I'adjointe.

Sobriété énergétique, végétalisation et confort
thermique face aux situations de fortes chaleurs,
guideront les choix de la municipalité. La baisse de la
natalité en France et en Gironde, impose également
d’imaginer des espaces capables d’évoluer avec les
besoins de la commune. La polyvalence des locaux
est donc un élément clé de la réflexion autour du futur
groupe scolaire.

FAIRE GRANDIR LA CITOYENNETE

Elu pour deux ans (2024-2026), le 1= mandat du Conseil
Municipal des Jeunes s’acheve. Il sera donc renouvelé
des la rentrée. L'objectif est désormais d'ouvrir le
dispositif aux 10-15 ans et d'associer davantage la
bibliothégue municipale afin de toucher un public plus
large.

« Nous voulons leur donner de vraies responsabilités,
tout en les encadrant et en les guidant. lls doivent
pouvoir proposer des projets concrets et voir leurs
idées prendre vie », insiste ['élue.

A ses yeux, le CMJ constitue un véritable espace
d’apprentissage de la citoyenneté, en donnant aux
jeunes la possibilité de participer, des aujourd’hui, a la
vie de leur commune.
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Citoyenneté
le Conseil Municipal des Jeunes
Nouvelle édition 2026-2027

ieu dapprentissage et de citoyenneté s'il
en est, le Conseil Municipal des Jeunes
(CMJ) fera son retour pour cet automne.
La  mandature précédente  (2024-
2026) s'est en effet cléturée en juin dernier, avec
notamment linauguration du nouveau nom de
I'école maternelle.
Pour rappel, le fonctionnement du CMJ se fait
autour de trois grands axes de travail :
- la construction et le suivi de projets en autonomie ;
- 'apprentissage de la citoyenneté et le respect des
institutions ;
- I'écoute, le partage et le vivre ensemble, tant avec
leurs camarades qu'avec les adultes.
« |l ne s'agit pas seulement de reproduire un conseil
municipal « en miniature ». Son intérét est surtout
de permettre aux jeunes de comprendre comment
une idée individuelle peut devenir un projet collectif
au service de lacommune », rappelle Céline Déligny
Estovert.

Face alacanicule

Le CMJ est ouvert aux enfants et aux adolescents
agés de 8 a 15 ans. lIs se réunissent une fois par mois,
encadrés par des élus adultes et par un agent de la
commune, chargé du suivi des projets.

Lors du précédent mandat, les jeunes élus ont porté
des projets aux multiples dimensions :

- banderoles de soutien aux commercants locaux ;

- mise en place des repas intergénérationnels avec les
seniors de la commune ;

- participation au grand nettoyage de printemps de la
commune ;

- choix du nom de I'école maternelle ;

- atelier cuisine (cf. retour en images en page 2 de ce
magazine).

La municipalité souhaite durant ce mandat, mettre
laccent sur lintergénérationnel pour que tous les
ages se rencontrent et partagent, ainsi que sur le
développement d'événements festifs, rassembleurs
et d'informations pour tous nos jeunes.

Familles, mairie et professeurs se sont mobilisés pour amliorer

le quotidien des enfants :

-achat de 11 ventilateurs montés en urgence grace a la

participation des parents du GPEP et des élus ;

- mise a disposition de la salle des fétes climatisée ;

- adaptation des horaires de classe ;
- prét d’un climatiseur mobile.

Un grand remerciement a la famille Hirigoyen pour le prét de
leur climatiseur au périscolaire dans les périodes de fortes
chaleurs. Les enfants ont pu apprécier sa fraicheur !

septembre 2026 /11
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Education

un nouveau nom pour U’école

b

i

Frivey Lumiere |

"Les Freres Lumiere”, voici le nouveau nom de I'école maternelle de Pompignac. Porté par les jeunes élus du CMJ,
le choix du nom de I'école maternelle est devenu un projet collectif et citoyen. De la consultation des habitants
a sarealisation par un artisan local, ce nom est le fruit d'un travail de plusieurs mois.

epuis plusieurs mois, les jeunes élus du
Conseil Municipal des Jeunes (CMJ) se
sont investis dans un projet qui leur tenait
particulierement a coeur : donner un nom a
I'école maternelle de la commune.
Au fil de leurs réunions mensuelles, les jeunes
conseillers ont d'abord été invités a proposer des
noms et a expliquer les raisons de leurs choix.
Une réflexion collective s'est ainsi engagée. Apres avoir
échangé, argumenté et débattu, le groupe a retenu
trois propositions.
Ces trois noms ont ensuite été soumis au vote
des habitants. C'est finalement le nom “Les Freres
Lumiere” qui a recueilli le plus de suffrages. Une fagon
pour les enfants du CMJ de participer concretement
a lavie de la commune, tout en associant les habitants
a leur projet.

QUAND LE PROJET RENCONTRE UN SAVOIR-
FAIRE LOCAL

Une fois le nom choisi, il restait a lui donner une place
visible sur la facade de I'école. Pour réaliser cette
inscription, la municipalité a souhaité faire appel a un
artisan pompignacais, Jean Bataille, peintre en lettres.
Pour Jean, ce métier est avant tout une passion, mais
aussi un savoir-faire qui se transmet de génération en
génération. Son intervention aupres des jeunes du

Au-dela d’un simple nom apposé sur
une facade, “Les Freres Lumiere”

est le résultat d’un tres beau projet
citoyen porté par nos jeunes.

Céline DELIGNY-ESTOVERT
Maire de Pompignac

CMJ a également été I'occasion de leur faire découvrir
un meétier artistique et minutieux, qui perpétue des
techniques anciennes.

Au cours de plusieurs rencontres, Jean leur a expliqué
les différentes techniques d'écriture et de peinture,
présenté de vieux outils qui, malgré les années, restent
toujours utiles.

Les membres du CMJ ont eux-mémes participé
aux choix du futur bandeau de I'école : couleurs,
typographie. Les jeunes ont pu donner leur avis afin
d'imaginer une réalisation mettant en valeur le nom
“Les Freres Lumiere”.

UNE INAUGURATION PLEINE DE FIERTE
Le fruit de ce travail collectif a
été dévoilé lors de linauguration
organisée le samedi 20 juin dernier.
A cette occasion, les jeunes
conseillers  municipaux ont pris
la parole et lu, a plusieurs voix, un
discours retracant les différentes
étapes de leur démarche, depuis la
recherche du nom jusquau choix
final et a sa réalisation sur la facade
de I'école.

C'est avec beaucoup de fierté que
Mme |e Maire, entourée des enfants
du CMJ, aensuite dévoilé le bandeau
désormais fixé au-dessus de I'entrée
de I'école maternelle.

L'inauguration s'est cléturée autour d'un apéritif
permettant de célébrer ensemble I'aboutissement
d'un projet imaginé et porté par la jeunesse de la
commune.

{_ L,M > ;
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Service public
Revalorisation des tarifs de la restauration scolaire

et de l’accueil périscolaire

n septembre 2023, la municipalité a mis en
place une tarification progressive au taux
d'effort, fonction des ressources financieres
de chaque famille, la mairie prenant en
charge, en moyenne, 50% du prix de revient de ces
services.
Depuis 3 ans, cette tarification est inchangée, et
pourtant le prix de revient de ces prestations a
considérablement augmenté du fait :
- du colt d’achat des denrées alimentaires qui a subi
pres de 20% de hausse ;
- des charges de personnel, I'état ayant contraint
les collectivités a une augmentation des charges
patronales de 12% ;
- de lavolatilité des prix de I'énergie en lien notamment
avec les évenements géopolitiques depuis 2022 ;
- de l'usure des matériels de cuisine qu'il faut désormais
remplacer au travers d’'un plan pluriannuel.

Aussi,apres analyse et surproposition delacommission
affaires scolaires, le conseil municipal a voté, le 25 juin
dernier, une revalorisation de 10% de la tarification
de la restauration et de l'accueil périscolaire afin de
conserver I'équilibre de répartition des couts entre les
familles et la municipalité.

Pour information, la restauration scolaire est assurée
en interne par les agents communaux. Sur I'année
scolaire 2025-2026, le nombre de repas servis est de
44109.

Répartition des charges
de restauration: 312 000 €

46 000 €

170 000 € 96 000 €

. CoUt du personnel (cuisine et surveillance des
enfants sur la pause méridienne).

. Fluides et charges générales.

. Matieres premiéres.

Remise de livres pour
nos futurs collégiens

Cap pour la 6% pour nos CM2, une nouvelle étape
de leur scolarité. La municipalité et la coopérative leur
ont remis un livre “Stop a la manipulation, comprendre
I'info, décrypter les fake news” de Rose Marie Farinella
et Estelle Warin. Un “livre outil” tres utile pour marquer
ce grand saut vers le college. Le GPEP (association des
parents d’éleves de Pompignac) a organisé un moment
trés festif a 'occasion de cet événement.

septembre 2026 /13
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Apprentissage et prévention
Savoir nager, un enjeu majeur pour les enfants

Faire en sorte que tous les enfants
apprennent a nager est indispensable
pour la prévention des accidents de la
vie courante chez les enfants de moins
de 15 ans.

En accord avec le conseil d’école et
la direction de I'école, la commune
renouvelle son partenariat avec la
commune de Cenon afin de disposer
de créneaux de natation au sein du
complexe aqualudique Elodie Lorandi.
Ces créneaux sont dégagés, tous les
ans, au profit de 2 classes de notre école
élémentaire sur la période mars / avril
afin que nos enfants acquierent les bons
réflexes et apprennent a nager.

Chaque cycle est constitué¢ de 8 séances d'apprentissage dispensés par des maitres-nageurs
sauveteurs tant pour la pédagogie que pour la surveillance en présence des professeurs des écoles

qui assurent également 'accompagnement des éleves.

Cette convention est d'une durée de 3 ans.

Le colit global (cours et transport en bus) est intégralement pris en charge par la municipalité de

Pompignac.

Le Café Causette : un nouveau rendez-vous

pour échanger

Parce que la vie d'une commune se construit avec ses
habitants, la municipalité lance cette année le “Café
Causette”, un nouveau rendez-vous consacré a la
discussion entre habitants et élus.

En complément des réunions publiques, des rencontres
de quartier, ce format doit permettre des échanges
plus directs et conviviaux. Autour d'un café et sans ordre
du jour imposé, les habitants pourront partager leur
quotidien, faire part de leurs préoccupations mais aussi
proposer leurs idées pour améliorer la vie a Pompignac.
Chaquerencontre réuniraune douzaine de Pompignacais,
tirés au sort sur les listes électorales afin de favoriser la
diversité des participants et des points de vue.

Quatre Cafés Causette seront organisés chague année,
dans différents lieux communaux. Les échanges et
propositions recueillis permettront de nourrir la réflexion
de I'équipe municipale et pourront alimenter de futurs

14 / septembre 2026
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U mmmin! compmal g guielie seidmbls di st gertains.

projets participatifs.

Un nouveau rendez-vous pour échanger simplement,
écouter les habitants et construire ensemble les projets
de la commune.

PREMIER RENDEZ-VOUS LE SAMEDI 3 OCTOBRE 2026
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Dons et solidarité
merci pour votre formidable élan de générosité

Face aux incendies qui ont durement touché la Gironde en
juillet dernier, vous avez été nombreux a répondre présents et
a témoigner votre solidarité envers les sapeurs pompiers et les
personnes sinistrées.

Produits alimentaires, eau, boissons énergisantes, produits
d’hygiene, produits pour bébés... vos dons ont afflué. Et parce
que nos amis les animaux n‘ont pas été oubliés, vous avez aussi
pensé a eux : nourriture, caisses de transport, litieres, harnais,
paniers... autant de gestes généreux qui ont permis de répondre
aux besoins de tous.

Vous avez également été nombreux a proposer votre aide, votre
temps, mais aussi des solutions d’hébergement pour accueillir
celles et ceux qui avaient d quitter leur domicile. Chacun, a son
niveau, a contribué a cette belle chaine de solidarité.

Face a I'ampleur de cet élan, Pompignac s'est associée aux
communes de Montussan et de notre Communauté de
communes afin d’'organiser la collecte et 'acheminement des
dons vers les personnes qui en avaient besoin.

Nous tenons a vous adresser un immense MERCI.

Merci d’avoir spontanément répondu présents a l'appel de la
municipalité pour ceux qui en avaient besoin..

Ces événements nous rappellent combien la solidarité est
précieuse. Nous pouvons étre fiers de notre commune, de votre
générosité et de cette formidable capacité a nous entraider dans
les moments difficiles.

Le Semoctom vous accompagne
pour alleger votre poubelle. Jusqu'en novembre, 3026

Et si vous testiez de nouvelles solutions ? { Re} déCU uvrez
Pour la troisitme année consécutive, le SEMOCTOM reconduit son nos EidEE ﬁnanciéres !

dispositif d'aides financieres jusqu’au 30 novembre 2026.

L'objectif ? Accompagner concretement les habitants dans la réduction de
leurs déchets, grace a un soutien financier pour s'‘équiper a moindre codt.
Changer ses habitudes demande parfois un temps d’adaptation. Ces
aides financieres sont la pour faciliter le passage a I'action, simplement et
progressivement.

Pour les gestes du quotidien

Couches lavables, protections menstruelles ou protections d'incontinence
lavables : ces alternatives plus durables permettent de réduire
significativement les déchets, tout en maitrisant son budget grace a l'aide
proposée.

Pour les déchets alimentaires

Composteur rotatif ou adoption de poules : des solutions concréetes pour
valoriser les restes alimentaires et produire un compost utile au jardin.

Ces aides sont accessibles jusqu'au 30
novembre 2026, dans la limite du budget
Pour les déchets verts voté. C'est peut-8tre le moment de vous
Achat d'un broyeur (individuel ou en groupement) ou recours a l'aide au lancer ! Retrouvez toutes les informations
broyage : des dispositifs efficaces pour diminuer les volumes de déchets | TS 0 s T TR AR 1
verts et produire son propre paillage. ou sur I'application SEMOCTOM+

septembre 2026 /15
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PanneauPocKet+ : plus de continuité
dans le changement

Cet été, ce sont désormais plus de 2800 smartphones ou tablettes qui possédent
I'application Panneau Pocket, avec Pompignac en favori.

Nous pouvons tous nous féliciter que I'utilisation de I'application Panneau Pocket, par
vous, habitants de Pompignac et au-dela, soit un vrai plébiscite.

Panneau Pocket répond donc au besoin de ses habitants. Aussi, nous avons choisi de
faire évoluer cette application vers sa version PanneauPocket +.

Vous le constaterez treés prochainement, cette nouvelle version renforce la fluidité de
I'information. Vous vy trouverez, avant tout, une interface simplifiée, des acces directs
a certaines informations, un calendrier intégré, tout en offrant plus de services et de
clarté.

L'acces instantané a I'actualité de Pompignac reste préservé et cette nouvelle version
vous donne, comme un mini site internet, 'acces direct & une multitude d’informations.

+ Panneau
Pocket +

Le service public de lamairie n’est pas une application !

Il arrive que certaines personnes se
présentent en mairie, téléphonent ou

rappeler que le service public n'est
pas une application ou I'on appuie sur

écrivent avec une forte attente de rapidité,
parfois accompagnée de propos ou de
comportements insistants et oppressants.

Il est donc utile de rappeler que les
échanges avec le service public doivent se
dérouler dans un cadre respectueux, afin de
garantir un traitement efficace et serein des
demandes.

Chaque jour, I'équipe municipale (agents et élus) vous
accueille et vous accompagne dans vos démarches.
Nous faisons de notre mieux pour répondre a vos
demandes, souvent tres variées, et parfois complexes.
Certaines questions nécessitent du temps de recherche,
de vérification ou de coordination avec d'autres services
ou des structures externes, parfois des arbitrages d’élus,
avant de pouvoir vous apporter une réponse fiable.

RESPECT, PATIENCE ET COMPREHENSION
Dans un monde ol tout va vite, ou I'on s'attend a obtenir
immeédiatement ce que 'on souhaite, il est important de

L ¢
O Bae

Lot
lEnuenue

un bouton.

Derriecre chaque renseignement,
chaque document, chaque
démarche, chaque action, des agents
travaillent avec sérieux, engagement
DT et sens du service.

Un sourire, un mot gentil, un peu
de patience ou de compréhension... cela change tout
et rend notre service public tellement plus humain et
agréable, nos échanges plus fluides, et permet a chacun
de travailler dans de bonnes conditions.

Nous vous remercions de respecter les temps de
traitement nécessaires.

L’accueil physique est aujourd’hui un atout précieux.
Beaucoup de démarches se font uniquement derriére
un écran, devant une borne ou une interface numérique.
Qu’en sera-t-il demain de I'accueil de proximité encore
proposé en mairie ? Sachons préserver ce contact
humain tant qu’il existe et prenons conscience de
I'avantage qu’il représente.

16 / septembre 2026
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Entretien des facades et
devant de trottoirs

L'entretien des trottoirs
et des accotements, c’est
I'affaire de tous !

Par arrété municipal
n°2022-75, chague habitant,
propriétaire et locataire
doit veiller au bon entretien
de la partie de trottoir,
caniveau ou espace vert
sur tout le devant de sa
facade conformément aux
obligations du reglement
sanitaire départemental.
Selon la  situation, le

N Lentretenir
¢ de

son. bow
&t

Ko [

nettoyage peut consister v Y 7

en la tonte des zones

enherbées, le balayage, désherbage et entretien des avaloirs

au droit des trottoirs.

Cet entretien se fait sur une largeur de 1,20 m lorsque les

conditions d’acces sont possibles et faciles.

L’entretien des arbres et haies en limite de domaine public !

Haies, buissons, arbres et Sl
hautes herbes des propriétés Rt
privées qui dépassent sur le
domaine public peuvent étre
source d'accidents pour les
piétons, les deux roues et les
automobilistes.

En effet, leur débordement
peut limiter la visibilité,
empécher le passage des
piétons et poussettes sur les
trottoirs, obliger a des écarts
pour éviter une végétation
trop imposante....

Cela porte atteinte a la
sécurité des déplacements.

Tout propriétaire ou locataire riverain de I'espace public a
I'obligation d’entretenir régulierement cette végétation afin
guelle ne déborde pas sur l'espace public. Les végétaux

doivent étre taillés a I'aplomb du domaine public.
Il s’agit d'une obligation Iégale. La mairie
régulierement les personnes concernées.

informe

Cimetiere communal :
vers une gestion
optimale

La gestion de notre cimetiere communal se
modernise et des travaux ont été effectués pour
agrandir l'espace cinéraire afin de répondre aux
besoins des familles.

Dans ce cadre, un nouveau columbarium de 12
emplacements a été installé pour un montant de
558480€TTC.

La mairie s’est également équipée d'un logiciel
de gestion du cimetiere pour un montant de
4 49760€ TTC afin de dresser un état des lieux,
garantir le suivi des concessions et des espaces
disponibles.

Par ailleurs, le reglement intérieur du cimetiere, datant
de février 2008, a été révisé pour se conformer a la
législation actuelle et aux bonnes pratiques garantes
du respect des lieux.

Il prend notamment en compte les modifications
relatives a 'administration des cimetieres, a la police
funéraire, mais aussi les conditions de conservation
des urnes cinéraires.

Enfin, une actualisation des tarifs a été votée en
conseil municipal. Elle permet de mieux prendre
en charge les co(ts liés a la gestion, I'entretien du
cimetiere et elle propose des durées de concession
plus diversifiées qu'auparavant.

L'ensemble de ces mesures visent a améliorer
l'accueil des familles, optimiser I'espace disponible,
préserver la dignité des défunts et garantir le respect
des regles sanitaires, environnementales et juridiques.
Il est rappelé a cette occasion que les familles sont
responsables de lentretien des concessions. La
commune se réserve le droit d'intervenir en cas de
négligence avérée.

Sursite de lacommune, le lien vers le logiciel Gescime
vous permet d'accéder a toutes les informations
nécessaires autour d'un déces.
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Francois SPIESS,
conseiller en immobilier

\Vous avez un projet immobilier ?
Vous souhaitez acheter ou vendre
une maison, un appartement, un
terrain ?

Pour cette étape importante de
notre vie, il estimportant de pouvoir
compter sur gquelgu’un de confiance
: je m'engage a vous accompagner, “«
avec bienveillance et implication, pour que
votre projet immobilier se réalise dans les meilleures
conditions jusqu’a la signature chez le notaire.

Apres 30 ans dexpérience en développement
informatique, pilotage de projet, responsabilités
commerciales et direction dagence, jai rejoint le
réseau immobilier SAFTI (réseau innovant, performant
et tourné vers I'humain) avec une ambition : une
approche honnéte et sérieuse de I'immobilier, avec tout
mon engagement pour mener a bien votre projet.
Habitant de la commune depuis 2005, vous m’'aurez
peut-étre récemment reconnu sur les baguettes de
pain ou croisé sur mon vélo blanc a Pompignac...
N’hésitez plus, contactez-moi |

Francois Spiess, votre conseiller en immobilier

[

>

ﬂrugn v Infa irmmo billos et
Gagnez B76€ en moyenne

L 00 VOL PUOCHSE & Un Progt immaDIer T AChN DU VOIS, ITaN TN - Mol
Fno via Copp SAFTE Cotnact

Y — Y T — | wprs g ge— T T

Téléchargez SAFTI Connect

Line fois 'application éléchargde, vous pourraz
reansalgnar mon code conselller i 884994
Application disponie sur (05 et Angrold

Frédéric Hoarau,
Orphée Sérénité

NEOTIS Propreté

Créée depuis 2019 et installée
depuis octobre 2024 au 14 Allée
Cantillac & Pompignac, NEOTIS
PROPRETE est fiere de faire
partie du tissu économique local.
Fondée en 2019, cette société
de nettoyage professionnel
intervient sur 'ensemble de la Gironde, principalement
autour de Bordeaux, L'Entre Deux Mers et la Rive Droite
— avec des clients déja présents sur notre secteur.
L'entreprise propose deux types de prestations
principales :

L’entretien régulier de locaux
professionnels comme des
bureaux, commerces, cabinets
médicaux et paramédicaux,
pharmacies, mairie, école,
et résidences. Les équipes
interviennent selon un
planning défini, avec un cahier |
des charges personnalisé pour
chaque client.

Pour les besoins ponctuels, l'entreprise propose
également le nettoyage de fin de chantier (locaux neufs
ourénovés, résidus et poussieres de travaux),laremise en
état des habitations apres location ou déménagement,
'enlevement d’encombrants, ainsi que le nettoyage de
vitres et vitrages de tous types, y compris en hauteur.
NEOTIS PROPRETE s'approvisionne aupres
de fournisseurs locaux, dont ACSO, entreprise
pompignacaise spécialisée depuis plus de 35 ans
dans la distribution de produits et matériels d’hygiene
professionnelle. Un choix délibéré de faire travailler les
entreprises du coin.

Chaqgue intervention fait I'objet d’'un devis gratuit et
personnalisé.

Contacts:

Redha Hadjji : 06.51.39.72.89

Fixe : 05.40.25.04.38

www.neotisproprete.fr

MNEOTIS
PFZDF—"FE:ETE

J'exerce sous le nom Orphée Sérénité et je consulte chaque lundi dans mon cabinet situé a

contact@orphee-serenite.fr
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I'Espace Lauduc, ZA Lauduc, 1 avenue du Périgord, 33370 Pompignac.

Je propose également des consultations a domicile, en entreprise et au profit d’associations du
jeudi au samedi, de 9h00 a 20h00 et le dimanche de 9h00 a 18h00.

Les personnes souhaitant en savoir plus ou prendre rendez-vous peuvent consulter mon site
internet : www.orphee-serenite.fr, ou me contacter par e-mail a I'adresse suivante :
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Clothilde Monteilhet,
sophrologue a Pompignac

Clothilde Monteilhet-Sophrologue
a Pompignac - gestion du stress
scolaire et préparation  aux
examens

Sophrologue spécialisée dans la
gestion du stress et des émotions,
Jjaccompagne les enfants,
adolescents et adultes dans leur
quotidien afin de retrouver plus de
sérénité et d’équilibre.

Jinterviens particulierement
aupres des jeunes confrontés au
stress scolaire, aux difficultés de
concentration et a la préparation
des examens (contrbles, brevet,
bac, oraux). Le stress peut
provoquer des blocages, une
perte de moyens, des troubles
du sommeil ou un manque de
confiance en soi. La sophrologie
permet d'apprendre a mieux gérer ces situations grace a
des technigues simples de respiration, de relaxation et de
visualisation positive.

J'accompagne également les adultes et les parents face
au stress, a l'anxiété, a la charge mentale, aux troubles
du sommeil et au mangue de confiance en soi. Pour les
enfants, elle aide a mieux gérer les émotions, la frustration
et les tensions du quotidien.

Mon objectif est d’aider chacun a mobiliser ses ressources,
a renforcer sa confiance et a retrouver un mieux-étre
durable dans sa vie personnelle, scolaire et familiale.
J'exerce a Pompignac et en visioconférence.

Contacts:

1avenue du Périgord, 33370 Pompignac

Tel: 0744.80.53.01
https://www.sophrologue-monteilhet-clotilde.fr/
sophrologue-pompignac-bordeaux-rive-droite

Gaélle BARBIERI
Praticienne en Zen Shiatsu

Aide-soignante formée au Toucher
vecteurdusoinunartadévelopper
avec 15 ans d’expérience au CHU
de Bordeaux, sensibilisée aux
tensions professionnelles (stress,
fatigue, pression émotionnelle).
J'ai mené pendant deux ans un
projet bien-étre des soignants
avec le Zen Shiatsu, enrichi par
mes échanges avec patients et
professionnels.

Une pause essentielle pour libérer
tensions et émotions.

Aujourd’hui  jaccompagne  les
personnes confrontées a la
pression du quotidien, a la fatigue
physique et émotionnelle, dans le but de retrouver un
meilleur équilibre entre vie personnelle et professionnelle.
Contacts: Espace Santé Lauduc

1avenue du Périgord - 33370 Pompignac

Tél: 06.60.82.02.89

www.gaelle-prevention-shiatsu.fr
gaelle.zenshiatsu@gmail.com

Les Creches KoKooN

Les Creches KoKooN
sont ravies de s'implanter
a Pompignac. Groupe
indépendant du Sud-Ouest,
nous avons a cceur d'offrir
la plus belle expérience
possible aux enfants durant
leurs premieres années de vie, mais aussi a leurs
parents. Pédagogie, accompagnement, découvertes et
confiance rythment notre quotidien. KokooN a le plaisir
d’accueillir les familles de la commune.

Contacts et informations : www.creches-kokoon.fr
0752.05.71.93.

Vous étes artisan, vous dirigez une entreprise, vous venez de
créer votre activité et vous souhaitez vous faire connaitre?

Envoyez-nous une présentation de votre activité accompagnée

d’une photo : nous serons ravis de vous mettre en avant dans le
prochain numéro du bulletin municipal.
Contact : communication@pompignac.fr
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vVie economique

Laparole a...

Commerces, artisans, entreprises, zones d'activités, marchés hebdomadaires... La vitalité économique participe pleinement au
dynamisme de Pompignac. Pour accompagner les acteurs locaux, renforcer le dialogue et faire mieux connaitre les entreprises
implantées sur la commune, la municipalité a confié cette mission a Cathy Dubourg et Sylvie Dumas, élues municipales. Toutes
deux travaillent a développer des outils et des actions destinés a valoriser le tissu économique local. Rencontre...

CATHY DUBOURG

Conseillere municipale, en charge
du deéveloppement économique.

Qu’est-ce qui vous a donné

envie de vous investir pour la vie

économique de Pompignac ?

Je suis une enfant du village

et cheffe dentreprise dans
le batiment. Javais déja présidé [association
des commercants et artisans de la commune.
En rejoignant I'équipe municipale, jai souhaité
poursuivre cet engagement. Les entreprises créent
de I'emploi, accueillent des stagiaires et participent
pleinement a I'attractivité de Pompignac.

Quelles sont vos priorités ?

Etre & I'écoute | Les commerces du centre-bourg
font vivre le village et sont de véritables relais
aupres des habitants. Pour les autres entreprises,
nous pouvons accompagner leurs projets, faciliter
certaines démarches ou les orienter vers les bons
interlocuteurs. Notre réle est d'étre un partenaire.

Vous préparez un annuaire des entreprises. Quelles
en sont les raisons ?

L'objectif est double : permettre aux habitants
de mieux connaitre les entreprises, artisans et
commercgants de la commune, mais aussi constituer
un vivier d'offres d’emplois et de stages pour les
jeunes. Avec Sylvie Dumas, nous sommes allées
directement a la rencontre des professionnels afin
de mieux connaitre leurs activités et leurs besoins.
Nous continuons a le faire, il y a encore beaucoup
de travail.

Comment faire vivre cette dynamique ?

Nous souhaitons maintenir un contact régulier
avec les entreprises grace a un questionnaire en
ligne et organiser des temps d'échanges avec
les commercants. L'objectif est de renforcer leur
visibilité, de créer de la cohésion, de favoriser les
initiatives collectives et de contribuer, ensemble, au
dynamisme économique de Pompignac.
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SYLVIE DUMAS

Conseillere municipale, en charge
du développement économique.

Pourquoi avez-vous choisi de

vous engager ?

Jevis a Pompignac depuis 1990 et,

a l'approche de la retraite, javais

envie de consacrer davantage de
temps a mon village. Tout au long de ma carriere, j'ai
travaillé au service des collectivités. J'ai passé une
vingtaine d’années a la Direction Départementale
de I'Equipement sur les questions d'urbanisme,
avant de rejoindre le secteur du logement social. Ce
parcours m’a permis d'acquérir une vision globale
des enjeux des territoires et de comprendre les
besoins des collectivités, dans un contexte ou les
réglementations évoluent en permanence.

Sur quels projets travaillez-vous aujourd’hui ?

Avec Cathy Dubourg, nous allons a la rencontre des
entreprises de Pompignac pour mieux connaitre
leurs activités, leurs besoins et leurs attentes. Nous
préparons également un questionnaire qui sera mis
en ligne sur le site de la commune afin de permettre
aux nouvelles entreprises de se faire connaitre et de
maintenir un lien régulier avec la municipalité.

L’annuaire des entreprises est I’'un de vos principaux
chantiers. Quel sera son réle ?

Nous en sommes encore a la phase de construction,
mais ses objectifs sont déja bien définis. I
permettra de recenser I'ensemble des entreprises
de la commune, gu’elles soient installées dans le
centre-bourg ou dans les zones d'activités. Les
habitants pourront ainsi identifier plus facilement
les professionnels locaux et faire appel a eux. Cet
annuaire recensera également les entreprises qui
proposent des stages, des contrats d'apprentissage
ou des offres d’'emploi. Il sera régulierement mis a
jour afin de suivre I'évolution du tissu économique
de Pompignac et de rester un outil utile, aussi bien
pour les entreprises que pour les habitants.
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événements

Semaine bleue,
du 5 aull octobre 2026

Chaqgue année la municipalité organise la semaine bleue,
évenement dédié aux retraités et personnes agées de notre e
commune. Venez partager des moments d’informations et HE |,| ncmm
d’animations dans une ambiance conviviale. Cette année la DlMﬁNG . '
mairie vous propose : -,

m DIMANCHE 04 OCTOBRE

Participons ensemble & I'événement “A pied, & vélo” qui se
déroule a Salleboeuf et découvrons les paysages de notre
territoire.

B LUNDI 05 OCTOBRE - Rendez vous a 14h30 en salle " AUDEPARTOE-

Maurice Déjean pour une séance de cinéma gratuite pour les == SALLEBOEUF
pompignacais. SALLE ROSA BONHEUR—

® MARDI 06 OCTOBRE - Découvrez le golf grace a une séance
d’initiation de 10h00 a 12h00 Golf de Cameyrac.
Allée du Golf - 33450 Saint-Sulpice et Cameyrac.

Rendez-vous sur place 9h30. - - = v‘
Inscription au 06.14.68.5513 Sk = ST el
PARCOURS 4
o ‘ : 3 PAREDOURS #nu":rn;; vTT PARING A PROYRAE
B MERCREDI 07 OCTOBRE - Venez participer aux ateliers de | SR bl o 5 F S0 __ RESTAURATION SUR FLACE -

jeux intergénérationnels avec les FRANCAS. De 14h30 a 16h30, : _::1_P'T'H_BUF'_"-'_"E_'I£MEL£1‘-1'I_|IWEE T sumwEsERveTION
a la salle Maurice Dejean. — a tr ESPIGE PRAE-NILUE

m VENDREDI 09 OCTOBRE a 10h30 a 11h30 - Salle Maurice
Dejean. Retrouvons-nous pour latelier “Vivre son corps
autrement” - gym douceur et yoga chaise assuré par un
professionnel. Nombre de places limitées : s’inscrire au
06.62.83.0015

Une histoire de Django

VENDREDI 30 OCTOBRE 20h30

Salle Maurice Déjean.

Spectacle gratuit, ouvert a tous.

Venez plongerdans 'univers flamboyant de Django Reinhardt,

le maftre incontesté du jazz manouche, a travers un spectacle
musical et narratif qui retrace sa vie trépidante !

“Une Histoire de Django” vous emportera dans un tourbillon
de mélodies envoltantes et de récits captivants, évoquant les
aventures rocambolesques et les compositions inoubliables
de ce génie musical.
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Judo Club Pomplgnac

Faites votre rentrée
au Judo Club
Pompignac !

Des activités pour tous
les ages, des 3 ans,
en loisir comme en
compétition, que vous
soyez débutant ou
confirmé. Judo, taiso,
renforcement musculaire... a vous de choisir | Profitez
de 2 séances d'essai gratuites, sans engagement,
pour découvrir en toute liberté la discipline qui
vous correspond le mieux. Rendez-vous au dojo des
septembre, inscriptions ouvertes toute I'année.
Informations pratiques Judo Club Pompignac

Dojo, parking de I'école maternelle

23 avenue de la Mairie 33370 Pompignac

Président Gilles Kancel : 06.63.28.29.45
contact@judopompignac.fr

Planning, fiches d'inscription et infos :
judopompignac.fr

et sur Facebook : JUDOPOMPIGNAC

Football Club Rive Droite

Au-dela du terrain, le FC Rive Droite 33 fait grandir
ses jeunes !

Notre club ne se limite pas a faire jouer nos jeunes
licenciés, il est aussi 1a pour les accompagner dans
leur développement personnel.

Parce gu'au FCRD 33, notre engagement va bien au-
dela du ballon rond, cette année encore, nos petits
crampons de U6 a U11 partiront en vacances avec un
cahier de vacances spécialement concu pour eux,
réalisé par nos partenaires fideles.

Un grand merci a nos fideles partenaires pour leur
soutien précieux dans ce projet qui permet d'allier
sport, plaisir et apprentissage !

Bonnes vacances a tous nos jeunes licenciés !
Contact :

Fcrivedroite33@orange.fr

05.57.34.03.56
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Les Foulées
Pompignacaises

Les Foulées Pompignacaises
deviennent le rendez-vous
incontournable.

L'événement est porté ﬁf ‘
par lassociation éponyme, & &
composée de  passionnés b
et de bénévoles de qualité.

Chaque printemps, trails, marches et courses enfants
réunissent des centaines de participants pour un week-
end. L'ambiance est toujours conviviale et festive.
Au-dela du sport, la manifestation soutient des actions
solidaires, animant aussi la commune.

Emboitez le pas, les 17 et 18 avril 2027, avec
lesfouleespompignacaises.fr

i
ESP Pompignac &%,
£ 3%,
Peétanque T
Si vous souhaitez découvrir la ﬂﬁ@
Pétanque et le Jeu Provencal,
écrivez-nous a l'adresse  mail  suivante

petanquepompignac@aol.com ouvenez directement
nous rendre visite les Lundi, Mercredi et Vendredi
apres-midi des 14h (Boulodrome Jacqueline Baud a
Pompignac).

Vous pouvez également suivre notre actualité et nos
résultats sur notre page Facebook en suivant le lien

https://www.facebook.com/ Er‘ﬁ.‘.ﬂ'ﬁ'
profile.php?id=61578425753666 i Edf_

ou en scannant le QR code ‘fﬁ

suivant : “.:;:'-J'm h.._.j- .
s 3

Pt . Ry

b 8 ot



EKilibrio - Pllal:es et
self-défense

Un groupe sympathique, de
I'action et de la convivialité
vous attendent.

-Section PILATES pour
développer vos muscles
profonds, assouplir  vos
articulations, mieux respirer,
gagner en mobilité,
coordination & équilibre.

- Section SELF DEFENSE pour gagner en confiance,
gérer votre stress, détecter des situations a risque,
savoir dire STOP  éviter les conflits, vous défendre avec
des gestes simples et efficaces.

Inscriptions a partir de 15 ans, Sportif ou non.
Renseignements :

06.776727.34 (Self) - 07.49.48 0770 (Pilates)
Rendez-vous au forum des associations le samedi 5
Septembre aprés-midi.

ADAGIO

DANSE &BIEN ETRE A
RENTREE 2026/2027 r
Nous vous donnons rendez-vous

au Forum des Associations qui se

tiendra le samedi 5 septembre 2026 de 14h a 18h afin
d'y réaliser vos inscriptions (a partir de I'age de 4 ans
-moyenne section de maternelle)

Deux nouveautés dans nos cours cette année.

Un cours de danse Bien Etre, les jeudis de 15h00 &
16h00.

Un cours de Yoga, Etirements, et Renforcement
musculaire, les vendredis de 20h00 a 21h00.

Contact : Nathalie Szybiak - 06.11.13.19.51
nathalie.szybiak@wanadoo.fr

SPORT FITNESS
POMPIGNACAIS

Révélez le meilleur de vous-méme || o Lin,
Le FITNESS est bien plus quune < P2 o
simple activité sportive : cest un = ﬂ a2
véritable mode de vie quivousaidea  “, % i
prendre soin de votre corps, de votre ik

santé et de votre bien-étre. Accessible a tous, quels
que soient votre age, votre niveau ou vos objectifs, il
vous permet de progresser a votre rythme dans une
ambiance dynamique et motivante.

Quand ? Dés le lundi O7 Septembre |

Ou ? Pompignac, salle de motricité Ecole maternelle
exceptionnellement accueillante et adaptée !

Tarif ? Cotisation annuelle forfaitaire : 240 €/ an (1 a 4
séances / semaine)

POMPIGM®

Le Temps de Vivre

Programme des événements et sorties du mois
juillet a octobre 2026 :

-Le 17/07 : Visite Chateau Michel Montaigne suivi
d’'un repas au restaurant.

-Le 10/08 : Marche a la Burthe puis pique-nique et
jeux.

- Le 05/09 : Forum des Associations.

- Le 08/09 : Sortie restaurant Le Tajinier a Ambares.
-Le 14/09 : Sortie a Hostens dans le cadre “Journée
de la Forme”.

- Du 21/09 au 25/09 : Séjour randonnées dans le Lot.
-Le 04/10 : « A pied A vélo » a Salleboeuf.

-Le 16/10 Sortie restaurant “La Salentina” a
Montussan.

Contact:

Francoise Blanco (Présidente)06.12.05.26.66

Sortie au Cabaret “Le Saint Sébastien”

LAPALA

L'Open des 6-7 Juin :

Deux équipes de Pompignac ont brillé en remportant
le trophée du chalet des amis. Il s’agit de notre
président Simon Lasserre et de Damien Rebuissoux.
Il 'emporte dans la seconde meilleure catégorie du
tournoi.

Les freres Bonardi s'imposent quant a eux dans la
meilleure catégorie.

Il faut également retenir la participation de Arthur
Gibelin, Julien Filliol, Olivier Gavard, Pascal Bonardi
et Christophe Durieublanc. A noter également que
le tournoi a été ouvert aux catégories mixtes, avec
Jeanne qui se hisse en finale dans deux catégories (1
victoire et 1 défaite).
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POMPIGNA

aqenda

Retrouvez toutes les dates des manifestations municipales et associatives du trimestre : culture, sport,
loisirs, solidarité, intergénération sur le site internet de la commune : www.pompignac.fr
Pompignac est une commune vivante et dynamique.

FOIRE DE POMPIGNAC

> Samedi 5 & dimanche 6 septembre
Samedi 5 : marché des créateurs de 14h00 a 19h00 | Forum
des associations 1400 & 18100 | Rassemblement de motos
2 17h00.

Dimanche 6 de 10h00 & 18h00 : Marché des créateurs |
Marché gourmand | Vide-greniers.

CONFERENCE Conférence
> Vendredi 11 IF,PINw_-:«-r-rium--unm---
septembre { AT

L/

19h30 - Conférence ECP
« L'héritage nordique en
Aquitaine » Joél SUPERY 4
- entrée gratuite, collation
offerte, 4 la salle Maurice
Dejean.

BAL - MILONGA

> Dimanche 13 septembre
Organisé par Lindo Tango, de 16h00 a 2000, a la salle
Maurice Dejean.

> Samedi 19 & dimanche 20 septembre
Livres, DVD, CD et vinyles au profit du Secours populaire, a la
salle Maurice Dejean.

FETE DU GPEP

> Vendredi 25 septembre
Sous forme de kermesse : a partir de 1600 a la ortie des
gcoles - Place de IEntre-deux-Mers

ACCUEIL DES NOUVEAUX
POMPIGNACAIS

> Vendredi 2 octobre

A 18130, a la salle Maurice Dejean.

BAL - MILONGA

> Dimanche 4 octobre
Organisé par Lindo Tango, de 16n00 a 20n00, a la salle
Maurice Dejean.

APIED A VELO
> Dimanche 4 octobre
A Salleboeuf cette année.

> Samedi 10 et dimanche 11 octobre
Premiére braderie d'hiver au profit du Secours Populaire,  la
salle Maurice Dejean.

SECOURS POPULKIRE FRARCAIS

- Fa ks S
4 VINTLES 5 ovD |
on @

A

PETANQUE ROSE

> Dimanche 11 octobre
Proposé par les Pompigirls au boulodrome de Pompignac.

> Samedi 3 octobre

19h30 - Conférence EGP ‘Féministes arabes du Levant” de
René Otayek - entrée gratuite, collation offerte, a la salle
Maurice Dejean.

VIDE-GRENIERS

> Dimanche 18 octobre
Vide-greniers de 9h00 a 17h00, organisé club de basket, a la
Salle Maurice Dejean.

Programme cinema La Toile 2 Mers :
retrouvez tout le programme cinema sur le site
de la commune www.pompignac.f

_ SEMAINE DU 16 AL 22 SEPTEMERE 2026
Mermed 16 sglemye ~ 123]  SOUDAIN

Londi 21 sephembre

[¢3]  DF LA COMFDIE FRANCARSE

SEMAINE DU 30 SEPTEMERE AU & OCTOBRE 2026
Meroed 30 septembre 23] LES HERDS DU LOUYRE

Lundi 5 octobre JE3) LA VIE [VIUNE FEMME

SEMAINE DU 23 AL 79 SEPTEMERE 2026

SEMAINE DU 7 AU 13 OCTOERE 2026

Meed 23 sephembe

10 EMRD

Mermmedi 7 actobre W3] PRESSURE

> Vendredi 30 octobre

“Une histoire de Django” Concert de jazz manouche :
[histoire de Django Reinhardt avec violoniste, guitaristes et
contrebassiste (Jérémie Teulade, Pompignacais). Concert de
la CDC, a 2030, a la salle Maurice Dejean.

COLLECTE DE SANG

> Mercredi 4 novembre
Organisée par IEFS, de 15000 a 19h00, a la salle Maurice
Dejean.

> Samedi 7 novembre
Organisé par ACCA, a partir de 1830, a la salle Maurice
Dejean.

VIDE-GRENIERS

> Dimanche 8 novembre
Vide-greniers de 9n00 & 17h00, organisé club de basket, d la
salle Maurice Dejean.

THEATRE
> Vendredi 13 novembre
‘Chers parents” organisé par le Théatre des Saliniéres, a
20n30, a la salle Maurice Dejean.

EXPOSITION

> Samedi 21 et 22 novembre
Exposition des créations des bénévoles et ami(e)s du Secours
populaire, a la salle Maurice Dejean.

> Vendredi 27 novembre

19n30 - Conférence ECP «Contes et Iégendes du vieux
Bordeaux» de Michel Colle - entrée gratuite, collation offerte
- Salle Maurice Dejean

MARCHE DE NOEL

> Samedi 5 et dimanche 6 décembre
Organisé par la municipalité, place de IEntre-deux-Mers et
salle Maurice Dejean.

CONFERENCE

> Samedi 12 décembre

« Aristide Souza Mendes, un destin » Manuel NABAIS RAMOS
- entrée gratuite, collation offerte - Salle Dejean - Espace
Citoyen Pompignacais.

ANIMATIONS A LA BIBLIOTHEQUE

> Samedi 19 Septembre
premier club ado de 11h00 a 12h30.

> Vendredi 2 et samedi 3 Octobre

‘Bibli en Folie” en soirée.

> Vendredi 30 Octobre Halloween
- Pour les 3 / 9 ans de 16h00 & 18h00.

- Spécial ados. de 19h00 a 21h00.
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